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Anse-Berirand, Morne-a-I'Eau,
Le Moule, Petit-Canal, La CANGT,
concerne plus de 1 370 agents

QUI SOMMES-NOUS ? |

Un Service Commun

Santé Sécurité av Travail (SCSST) créé depuis
Septembre 2016, placé auprés de la CANGT,
qui exerce les missions de prévention pour le
compte des collectivités membres, y compris
la CANGT.

' A QUI S’ADRESSE CE SERVICE COMMUN ? }

Ce service commun s'adresse @ tous les agents
des communes memibres de la CANGT :
titulaires, stagiaires et coniractuels.

" | EN QUOI POUVONS-NOUS VOUS
ACCOMPAGNER ?

Le Service Commun Santé Sécurité au Travail
(SCSST) intervient dans les domaines suivants :

#la médecine préventive
i les risques professionnels

# les Risques Psycho-Sociaux (RPS)
i la formation

i la politique du handicap

'%) LA MEDECINE PREVENTIVE

® Convocation aux visites périodiques :
- visite d'embauche
- pré-reprise ou reprise d'activités

® Informations sur la leptospirose et vaccinations

@
€A LES RISQUES PROFESSIONNELS

® Amélioration de vos conditions de travail

® Informations sur le port des Equipements de
Protection Individuelle (EPI) et utilisation des outils
et éguipements

® Présence de Défibrillateurs Automatisés
Externes (DAE) et trousses de secours

® Consultation du Document Unique d'Evaluation
des risques (DUE)

® Consignation et consultation des documents
réglementaires (regisitres des dangers graves
et imminents, registre santé au fravail, reglement
intérieur, ...)

QQOQ
LES RISQUES PSYCHO-SOCIAUX

® Ecoute psychologique sur rendez-vous avec
un psychologue

wD LA FORMATION

® Formation de « Sauveteur Secouriste du Travail »
(8ST) Formation Initiale (Fl), Maintien et
Actudlisation des Compétences (MAC)

® Exercices d’évacuation

6, LA POLITIQUE DU HANDICAP

®* Accompagnement d la déclaration de voire
situation de handicap !
® Aide d la Reconnaissance de la Qualité de
Travailleur Handicapé (RQTH) |
® Adaptation du poste de travail via le Fonds |
d'Insertion pour les Personnes Handicapées
dans la Fonction Publique (FIPHFP)

® Partenariat avec des institutionnels et référents
dédiés au handicap (Sameth, MDPH...)

- A QUI S’TADRESSER ?

Le référent désigné fera le lien entre le service des
Ressources Humaines (RH) de la commune et

le Service Commun Santé Sécurité au Travail,
placé auprés de la CANGT,
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